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Nr.725/17.05.2022

ANUNT

In baza prevederilor art. 618 alin. (22) din OUG nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completérile ulterioare, Directia Judeteana pentru Culturd Galati, cu sediul in
str. Domneascd, nr. 84, Bloc Miorita, Sc. 1, et. I-II, Duplex, ap.2, Mun. Galati, judetul Galati,
organizeaza in data de 16.06.2022 examen pentru promovare in grad a functiei publice
de executie de consilier achizitii publice, de la gradul profesional principal la gradul
profesional superior, din cadrul Compartimentului Financiar, Contabilitate, Salarizare,
Administrativ, Achizitii publice.

1) Conditiile de desfésurare a examenului de promovare:

Examenul de promovare in grad profesional se va desfasura la sediul Directiei Judeteane
pentru Culturd Gaati, din str. Domneascad, nr. 84, Bloc Miorita, Sc. 1, et. I-II, Duplex, ap.2, Mun.
Galati, judetul Galati, astfel:

- Proba scrisa:16.06.2022, ora 10:00
- Interviul: in termen de maximum 5 zile lucrdtoare de la data sustinerii probei scrise.

II) Conditiile de participare la examenul de promovare:

Pentru a participa la concursul sau examenul de promovare in grad profesional imediat superior
celui detinut, conform prevederilor art. 479 din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificirile si completdrile ulterioare, functionarul public trebuie sa indeplineascd cumulativ
urmatoarele conditii:

a)sd aib& cel putin 3 ani vechime in gradul profesional al functiei publice din care promoveaza;

b)s& fi obtinut un num&r minim de credite prin participarea la programe de formare, de
perfectionare, seminare, conferinte, schimburi de experienta sau vizite de studiu, in conditiile legii
sau s3 fi urmat o form# de perfectionare profesionald cu durata de minimum 30 de ore in ultimii 3
ani de activitate;

c)sa fi obtinut cel putin calificativul "bine" la evaluarea performantelor individuale in ultimii 2
ani de activitate;

d)s3 nu aib3 o sanctiune disciplinard neradiata in conditiile prezentului cod.

III) Dosarul de examen se depune de catre candidat, la sediul Directiei Judeteane
pentru Culturd Galati, cu sediul in str. Domneasca, nr. 84, Bloc Miorita, Sc. 1, et. I-II, Duplex,
ap.2, Mun. Galati, judetul Galati, in termen de 20 de zile de la data publicdrii anuntului
privind organizarea concursului sau examenului de promovare in grad profesional in
conditiile previzute de art. 618 alin. (22) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.
57/2019, cu modificarile si completarile ulteriocare (17.05.2022-06.06.2022), si contine
in mod obligatoriu:

(1) a)copie de pe carnetul de muncd sau adeverinta eliberatd de compartimentul de resurse
umane in vederea atestarii vechimii in gradul profesional din care se promoveaza;

b)copii de pe rapoartele de evaluare a performantelor profesionale individuale din ultimii 2
ani de activitate;

c)adeverinta eliberatd de compartimentul de resurse umane in vederea atestarii situatiei
disciplinare a functionarului public, in care se mentioneaza expres dacd acestuia i-a fost aplicatd o
sanctiune disciplinara, care sd nu fi fost radiata;

d)dovada obtinerii numarului minim de credite prin participarea la programe de formare, de
perfectionare, seminare, conferinte, schimburi de experientd sau vizite de studiu, in conditiile legii,
sau a urmarii unel forme de perfectionare profesionald cu durata de minimum 30 de ore in ultimii
3 ani de activitate;

e)formularul de Tnscriere prevazut in anexa nr. 3.




(2)Conditia prevézutd la alin. (1) lit. d) se aplica pentru candidatii la concursurile si examenele de

promovare in grad profesional a caror organizare este demaratd dupé intrarea in vigoare a art.479
alin. (1) lit. b) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si completarile

ulterioare

IV) Coordonatele de contact pentru primirea dosarului de concurs precum si pentru relatii
suplimentare:
epersoana de contact - Naum Lidia, consilier superior;
stelefon 0236.411.208; fax 0236.478.474;
ee/mail: culturagalati@gmail.com; site web: djcgl.ro
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Constitutia Romaniei, republicata;

0.U.G. nr.57/2019 privind Codul administrativ cu modificérile si completarile ulterioare:
Titlul I si Titlul II ale partii a VI-a;

0.G. nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicatd, cu modificarile si completdrile ulterioare;

Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice;

Hotararea 395/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor
referitoare la atribuirea contractului de achizitie publicd/acordului-cadru din Legea nr.
98/2016 privind achizitiile publice;

Ordonanta urgenta 45/2018 pentru modificarea i completarea unor acte normative cu
impact asupra sistemului achizitiilor publice;

ORDIN nr.600/2018 privind aprobarea Codului controlului intern managerial al entitatii
publice;

DECRET nr.209/1976 pentru aprobarea Regulamentului operatiilor de casa;

Legea nr. 500/2002 privind finantele publice;

Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale;

Legea nr. 544/2001 privind accesul la informatiile de interes public;

Legea nr. 22/1969 privind angajarea gestionarilor, constituirea de garantii si réspunderea
in legdturd cu gestionarea bunurilor agentilor economici, autoritatilor sau institutiilor

publice;

ORDIN nr.2861/2009 pentru aprobarea Normelor privind organizarea si efectuarea
inventarierii elementelor de natura activelor , datoriilor si capitalurilor proprii;

ORDONANTA nr. 119/1999 (republicatd) privind controlul intern si controlul financiar
preventiv .




VI)Atributiile postului de consilier achizitii publice, clasa I, grad superior

1. Elaboreaz3, si, dupd caz, actualizeaza strategia de contractare pe baza necesitatilor transmise
pentru anul urmé&tor de citre fiecare compartiment al institutiei, dupd care verifica si Tnscrie
achizitia publica n programul anual al achizitiilor publice;

2. Face propuneri pentru necesarul de credite pentru achizitii de bunuri, servicii i lucrari, cu ocazia
intocmirii proiectului de buget previzionat, pentru alocarea resurselor bugetare

3. intocmeste programul anual al achizitiilor publice, in functie de bugetul aprobat, pe coduri CPV,
pe baza propunerilor ficute de cdtre compartimente i a necesitatilor generale ale institutiei,
supunandu-l aprobérii conducatorului institutiei;

4. Actualizeazd permanent conform dispozitiilor legale programul anual al achizitiilor publice si
urmareste publicarea modificarilor in SEAP;

5. Avizeazd referatele de necesitate ale celorlalte compartimente in privinta verificarii indeplinirii
cerintelor prevazute de art. 3 din HG nr. 395/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de
aplicare a prevederilor referitoare la atribuirea contractului de achizitie publica/acordului-cadru din
Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice;

6. Indeplineste obigatiile referitoare la publicitate, astfel cum sunt acestea prevazute de Legea nr.
98/2016 privind achizitiile publice |

7. Intocmeste si transmite solicitdri de ofertd cétre operatorii economici, in vederea intocmirii
studiilor de piatd pentru cumpdrarea directd de bunuri sau servicii, ca urmare a solicitarii
compartimentelor de specialitate si a specificatiilor tehnice transmise de catre acestea;

8. Deruleaz¥ procedurile previzute de lege pentru realizarea achizitiilor publice in sistem electronic
SEAP (on-line), in scopul achizitiondrii de bunuri si servicii necesare desfasurdrii activitatii
institutiei, elaboreazd documentatia de atribuire si documentele-suport, pe baza in baza
referatelor de necesitate aprobate, transmise de compartimentele de specialitate,

9. Particip in comisii de evaluare, indeplinind atributiile responsabilului de achizitie;

10. Elaboreazi notele de estimare a valorii contractelor de achizitie si stabilirea procedurii de
atribuire, notele justificative de alegere a atribuirii, notele justificative privind criteriile minime de
calificare si notele privind alegerea criteriului de atribuire impreund cu compartimentele de
specialitate care au solicitat achizitia in cauza si care au participat la intocmirea caietului de
sarcini;

11. Tine evidenta achizitiilor de produse, servicii si lucrari, ca parte a strategiei anuale de achizitii
public

12. In baza solicitirii compartimentelor, precum si a analizei efectuate pe parcursul anului, face
propuneri pentru rectificarea bugetara;

13. Efectueazd modificari Tn programul anual al achizitiilor publice, respectiv introducerea de noi
pozitii sau modificarea celor existente, si monitorizeazé permanent achizitiile efectuate conform
planului de achizitii;

14. Efectueazd activititile necesare desfisurarii operatiunilor de cumparare directd, in conditiile
legii, pentru aprovizionarea cu bunuri si servicii intocmite de compartimentele de specialitate;

15. Intocmeste rapoarte privind situatia achizitiilor existente Tn programul anual al achizitiilor,
efectuate in baza solicitirilor primite de la compartimentele de specialitate si, Tn acest sens,
urmareste monitorizarea acestora;

1U6. Intocmeste si Tnainteazi periodic, conform legii, situatia privind achizitiile publice din buget
catre ANAP si alte autoritati competente, in functie de obiectul achizitiei;

17‘. ‘Furnizeazé date de specialitate pentru domeniul achizitiilor publice in baza Legii 544/2001
privind liberul acces la informatiile de interes public cu modificdrile si completarile ulterioare, sau
ca urmare a cererilor formulate de petenti;

18. Monitorizeaza contractele incheiate si asigurd consemnarea acestora intr-un registru de
evidenta;

19. Raspunde de pastrarea Tn conditii de sigurantd a contractelor si a dosarelor de achizitie, n
vederea prezentdrii acestora in fata organelor de control competente, a onducatorului institutiei,
precum si a tertilor, dupa caz;




20. Iintocmeste si transmite, potrivit legii, anunturile de intentie sau anunturile de participare in
SICAP, pe site-urile institutiei si, dupa caz, in publicatiile de interes national.

21. inainteazi cate o copie a contractului, inclusiv anexele i eventualele acte aditionale catre
persoana de la financiar-contabilitate;

22. intocmeste actele aditionale la contractele de achizitie publica;

23. indeplinirea oricdror altor atributii in domeniul achizitiilor publice, conform legislatiei nationale
si europene in vigoare.

Gestionarea in conditii de legalitate si eficientda a bunurilor institutiei si protejarea
bunurilor institutiei impotriva sustragerilor si/sau distrugerilor;
Respectarea si aplicarea legislatiei in domeniul arhivei institutiei;

o am

Respectarea si aplicarea legislatiei in domeniul colectarii selective a deseurilor;

1. Urméreste si asigurd derularea in bune conditii cu incadrarea in prevederile bugetare aprobate,
a contractelor cu privire la furnizarea de utilitati, monitorizeazd efectuarea si intrefinerea
curdteniei institutiei, reviziile pentru centrala si instalatia termica, intretinerea si buna functionare
a autovehiculului din dotarea institutiei;

2. Primeste, verifica si certificd facturile sosite de la furnizori (energie electrica, termicd, gaze
naturale, ap&-canal, salubritate, achizitii de materiale si piese de schimb, etc.)

3. Se preocupa de buna desfasurare a activitatii serviciului de pazi al imobilului si propune masuri
privind desfasurarea activitdtii de paza si stingere a incendiilor;

4. Rispunde de utilizarea conformd si de buna functionare a bunurilor aflate in patrimoniul
institutiei, de activitatea privind reparatiile curente ale imobilului si ale bunurilor din dotarea
institutiei;

5. Gestioneazd materialele, obiectele de inventar si mijloacele fixe ale Directiei judetene pentru
Culturd, intocmeste documentele de evidentd a gestiunii, raspunde de evidenta formularelor cu
regim special, tine evidenta operativa cantitativ- valorica, cu obligatia efectuarii punctajului lunar
sau ori de cAte ori este nevoie, cu fisele contabile de la compartimentul financiar contabil;

6. Propune modalitti de valorificare a bunurilor propuse a fi scoase din functiune sau clasate,
dupd caz, respecta legislatia in materie de gestiune a bunurilor aflate in patrimoniul institutiilor
publice;

7. Propune modalititi de asigurare a evidentei, inventariere, arhivare si pastrare a documentelor
intocmite la nivelul compartimentelor din cadrul institutiei.

8. Arhiveazd documentele cu aplicarea reglementarilor legislatiei din domeniu, elibereaza la
solicitarea celorlalte compartimente date din arhiva institutiei;

9. Efectueaza pldti in numerar catre personalul institutiei ;

10. Incaseazi numerarul provenit din veniturile extrabugetare, completeaza, elibereaza facturi si
chitante in acest sens, depune aceste venituri / ridicd numerar in/din conturile institutiei deschise
la Trezoreria statului ;

11. Elaboreazd Planul de méasuri privind colectarea selectivéd a propriilor deseuri, pe categoriile
prevazute in Legea 132 din 2010, implementand un program de informare si instruire a angajatilor
institutiei cu privire la organizarea colectarii selective a deseurilor, instruieste suplimentar si
personalul insarcinat cu efectuarea curateniei;

12. Incheie contracte de predare a deseurilor colectate selectiv cu un operator economic autorizat,
care si garanteze predarea acestora in vederea reciclarii si tratarii corespunzatoare, conform
legislatiei specifice in domeniu;

13. Tine evidenta cantitdtilor de deseuri colectate selectiv, deseurile colectate selectiv vor fi
cAntdrite la predare, iar cantitdtile vor fi consemnate intr-un registru de evidenta a degeurilor
colectate selectiv;

14. Raspunde disciplinar, civil si material si, dupa caz, penal, pentru pagubele provocate institutiei
prin indeplinirea defectuoasa a sarcinilor de serviciu, sau neefectuarea acestora ;

15. Aplicd standardele de control managerial/ intern, precum si dispozitiile actelor normative in
vigoare cu privire la Controlul intern/managerial la nivelul insfitutiei.

DIRECTOR EXtE
Valerica- Cataliy




